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Rosdorf, den 15.11.2022

GuT-Antrag zum Thema:
SchlieRzeiten der Kinderbetreuungseinrichtungen in der Gemeinde Rosdorf

Kommende Sitzung des Gemeinderats (12.12.2022),
zur Beratung im zusténdigen Fachausschuss Jugendausschuss (07.12.2022)

Antrag:

Der Gemeinderat moge beschlieen:

Das die Kinderbetreuungseinrichtungen in der Gemeinde Rosdorf ihre SchlieRzeiten des
Folgejahres auf einer gemeinsamen Sitzung mit der Verwaltung moglichst elternfreundlich
abstimmen sollen. Sprich die Schlie3zeiten sollten in allen Einrichtungen im selben
Zeitraum stattfinden. Ebenfalls besteht die Moglichkeit einmalig eine Absprache zu treffen,
in Anlehnung an die Schulferien, z.B. Schliel3zeiten immer in den letzten 3 Ferienwochen.
Hierdurch wirde auch Eltern mit schulpflichtig werdenden Kindern keine unndétige
Betreuungslicke entstehen.

Begrundung:

Die Sommerschliezeiten 2023 der Kinderbetreuungseinrichtungen des Evangelisch-
lutherischen Kindertagesstattenverband Sudliches Leinetal wurden vom 24.07.-15.08.2023
festgesetzt. Damit weicht der Trager deutlich von den ubrigen
Kinderbetreuungseinrichtungen in der Gemeinde Rosdorf ab und ruft somit nicht
unwesentliche organisatorische Schwierigkeiten fur die betreffenden Eltern hervor, die
jungere Geschwister in einer Krippe (oder dergleichen) betreut wissen.

Im konkreten Fall verursacht der Trager mit dieser scheinbar willkirlichen Terminsetzung,
dem spaten Beginn der Schliezeiten in der KW 30 mit Ende weit Uber die KW 31 hinaus
eine unnaotige Betreuungslicke im Verhaltnis zu den anderen Einrichtungen, die sich im
Wesentlichen auf die KW 28 bis 31 beschranken. Dies hat zur Folge, dass einige Familien
mit Beginn der ,frihen® Schliel3zeiten einer Krippe und dem ,spaten“ Ende des
Kindergartens eine betreuungsfreie Zeit ihrer Kinder von fast 5 Wochen abdecken
mussen. Eine aus unserer Sicht vollig unnotige Situation, die scheinbar einzig an der
fehlenden Absprache unter den Tragern eingetreten ist. Hier muss die Verwaltung



handeln.

Der Einklang von Familie und Beruf ist spatestens mit Beginn der Krippenzeit abhangig
von fortan fremdbestimmten Urlaubszeiten, die es zwischen Schliel3zeiten der
Einrichtungen und dem zur Verfugung stehenden Jahresurlaub teils ,minutios® zu
koordinieren gilt. Hinzu kommen teils erschwerte betriebsbedingte Vorgaben, die einen
Jahresurlaub von Uber 3 zusammenhangenden Wochen nur selten gestatten. Umso mehr
sind die Familien daher darauf angewiesen, auf eine organisatorische Abstimmung unter
den verschiedenen Betreuungseinrichtungen zu vertrauen, was in den vergangenen
Jahren, trotz fehlender Abstimmung funktionierte.

Mit freundlichen Griuf3en

Maria Reutter
Mitglied der Wahlergemeinschaft GuT



